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Приложение 1

САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ
____________________



Код направления – 39.03.02
Наименование направления – социальная работа
Квалификация направления – бакалавр
Форма обучения – очная





ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИ ПРАКТИКИ 
«УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА «ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДОВ СИСТЕМЫ СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ»
В ___________________________________________________________






Выполнил(а): студент(ка)
3курса 
________________________

Проверил:
руководитель практики
 к.с.н., доцент Воронов А.Н.










Санкт-Петербург

20___




Структура содержания отчета

Оформление отчетной документации  и публичное представление материалов

1) Титульный лист 
Введение. 
Цель и задачи практики
База проведения практики  (характеристика организации — структура, цель, задачи, виды деятельности);
Проблемы, возникшие в ходе практики и ход их решения;
Выводы по результатам учебной практики и предложения или рекомендации по деятельности социального работника 
2) Итоговое оформление дневника практики(оформляется и ведется в процессе прохождения практики, что дает возможность проверить, корректно ли указаны дни и часы Вашей работы, описаны ли все Ваши действия, встречи, зафиксировано участие в мероприятиях и указаны названия этих мероприятий и пр.). .
3) Отзыв куратора.
Дополнительно может быть предоставлена оценка результатов практики куратором (супервизором) со стороны принимающего учреждения – отзыв о профессиональных качествах бакалавра. Студенты выступают с презентацией результатов практики на заседании кафедры либо в рамках проведения круглого стола. По результатам участия (публичной защиты) осуществляется промежуточная аттестация.



Рекомендуемая форма отчета о практике
1. Титульный лист.
2. Содержание отчета.
3. Введение.
4. Основные результаты практики.
5. Заключение (основные выводы и предложения).
6. Список использованных литературных источников и информационных материалов.
7. Перечень использованного оборудования, в том числе оборудования Научного парка СПбГУ.
8. Приложения (индивидуальное задание на практику, календарный график выполнения работ, дополнительные таблицы, рисунки, графики, отзыв представителя организации).

В аналитическом отчете обязательно должны быть указаны:
•	учреждение; 
•	цель учебной практики; 
•	даты прохождения учебной практики;
•	описан ход работы по выполнению задания на практику;
•	проанализированы проблемы, возникавшие на разных этапах работы, в том числе  связанные  с организацией самой практики.



Приложение 2


ДНЕВНИК ПРАКТИКИ
Учебная практика. Деятельность фондов системы социального страхования

	Дата
	Планируемые мероприятия
	Действия, которые должны быть осуществлены при выполнении мероприятия, а также описания конкретных ситуаций
	Проблемы, возникшие при выполнении поставленных задач
	Подпись руководителяпрактики/куратора от организации

	
	Установочная лекция по практике
	Присутствие
	
	

	
	Знакомство с учреждением  – базой практики

	Передача руководителю  учреждения направления на практику

	
	

	
	Знакомство с куратором

	Обмен контактами, взаимное представление
	
	

	
	Обсуждение с руководством учреждения плана практики
	Руководитель и куратор должны быть проинформированы, по какому кругу вопросов практиканту необходимо собрать информацию, ознакомиться с этапами практики.

	
	

	
	Изучение структуры и специфики работы учреждения на местах практики
	Изучение основных целей, задач, принципов работы учреждения.
Ознакомление
с видами услуг, оказываемыми в данном учреждении (отделении).
Сбор информации о клиентах учреждения (возраст, пол, правовой, социальный, психологический, медицинский статусы). 
Описание методов и форм работы.
	
	

	
	Выполнение задания
	Обобщение материалов по практике. Подготовка аналитического отчета
	
	

	
	Оформление отчетных документов
	- отзыв куратора
- отчет
- дневник практики
	
	

	
	Участие в групповой супервизии
	Присутствие
	
	



Приложение 3

ФОРМА ОТЗЫВА
по результатам проведения практики обучающегося
Санкт-Петербургского государственного университета

в рамках Договора № ___________ от «___»____________20___ г.

ФИО обучающегося, наименование основной образовательной программы, курс:
_____________________________________________________________________________
Вид практики, период ее проведения:
_____________________________________________________________________________
Место проведения практики (наименование организации, подразделения):
_____________________________________________________________________________
Тема/содержание индивидуального задания обучающегося:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________	
Функции, которые выполнял обучающийся во время практики (основные виды деятельности, задачи):
_____________________________________________________________________________
Основные умения и навыки, которые продемонстрировал обучающийся во время практики:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Основные профессиональные компетенции, которые были приобретены / совершенствованы обучающимся в процессе практики:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Отмеченные достоинства: 	

Отмеченные недостатки: 	

Заключение: 	

Руководитель учреждения            	 	      	
	                должность 	подпись    	ФИО

Куратор  практики от учреждения _____________     _________________    __________________
                                                                                      должность 	    ___          подпись	                    ФИО
«__» __________ 20__


Руководитель практики: 		
Директор Социальной клиники, 
заместитель начальника
Отдела организации практик и содействия 
трудоустройству                    	                   	                               _______Воронов А.Н.   

«__» __________ 20__

