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Приложение 1


САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ
____________________



Код направления – 39.03.02
Наименование направления – социальная работа
Квалификация направления – бакалавр 
Форма обучения – очная 




ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ
«ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (КЛИНИЧЕСКАЯ)»
в_______________________________________________________


Выполнила: студент(ка) 3 курса
______________________________
(ФИО)

Проверил:
руководитель практики
к.с.н., доцент Воронов А.Н.









Санкт-Петербург

20___

Содержание 

1. Общая информация о практике
Здесь указываются место прохождения практики, ФИО и должность куратора (руководителя учреждения), цели и задачи практики, описывается общее содержание работы и навыки, полученные в ходе работы, формулируются выводы и предложения по содержанию и организации практики.
2.  Специфика деятельности учреждения
Содержание этой части отражает результаты выполнения заданий  этапа 3.1 и 3.2, а также включает в себя описание и оценку содержания работы учреждения
3. Специфика работы отделения
Должны быть отражены результаты выполнения заданий  этапа 3.3
4. Технология работы с отдельным случаем
Должны быть отражены результаты выполнения заданий  этапа 3.4
5. Опыт оказания социальной помощи населению
Описывается подробно (с указанием дат) содержание всех мероприятий, в которых участвовал практикант с 3.3 по 3.5 этапы практики с целью получения опыта оказания социальной помощи населению (что делал, каким клиентам оказывал помощь, в какой форме оказывал помощь)
6. Исследовательская работа: проведение эмпирического исследования на тему «…»
Описывается проведенная в рамках 3.5 этапа практики исследовательская работа (проведение эмпирического исследования по теме курсового проекта, проблемам клиентов или деятельности специалистов учреждения) и анализируется полученная информация.
Приложения

В качестве Приложений к отчету прилагаются:
- Формы ведения документации, используемой в организации.
- Документы (их копии), регулирующие деятельность специалиста в учреждении.
- Заполненные анкетные формы и/или карты социального статуса клиента. 
- Материалы исследовательской работы: 
· текст программы исследования и образцы инструментария: анкеты или гайда интервью  (Приложения 4, 5); 
· результаты анкетирования (в табличной форме представляется распределение ответов респондентов на вопросы), транскрибированные интервью и т.п. (Приложение 6)




Приложение 2

Дневник практики «Производственная практика (клиническая)»

	Дата
	Действия, которые студент выполнял в конкретный день практики 
– время
- место практики
- выполняемые задания (поручения, мероприятия и пр.)
- количественные показатели
- результаты практического дня
	Проблемы, возникшие при выполнении поставленных задач
	Подпись руководителя  практики/куратора от организации

	


	
	
	

	


	
	
	

	


	
	
	

	


	
	
	

	


	
	
	

	


	
	
	

	


	
	
	









Приложение 3

ОТЗЫВ
по результатам проведения практики обучающегося
Санкт-Петербургского государственного университета

в рамках Договора № ___________ от «___»____________20___ г.

ФИО обучающегося, наименование основной образовательной программы, курс:
_____________________________________________________________________________
Вид практики, период ее проведения:
_____________________________________________________________________________
Место проведения практики (наименование организации, подразделения):
_____________________________________________________________________________
Тема/содержание индивидуального задания обучающегося:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________	
Функции, которые выполнял обучающийся во время практики (основные виды деятельности, задачи):
_____________________________________________________________________________
Основные умения и навыки, которые продемонстрировал обучающийся во время практики:
_____________________________________________________________________________
Основные профессиональные компетенции, которые были приобретены / совершенствованы обучающимся в процессе практики:
_____________________________________________________________________________
Отмеченные достоинства: 	

Отмеченные недостатки: 	

Заключение: 	

Руководитель учреждения            			
	                должность 	подпись    	ФИО

Куратор  практики от учреждения _____________     _________________    __________________
                                                                                        должность 	                  подпись	                        ФИО
«__» __________ 20__ 
                                                                                                                                                     М.П.


Руководитель практики: 		
Заместитель начальника отдела –
директор Социальной клиники, 
Отдел организации практик 
и содействия трудоустройству, Центр карьер, 
Учебное управление, Главное управление по 
учебной и методической работе, Ректорат                    		____________/Воронов А. Н.   

«__» __________ 20__


Приложение 4

Программа эмпирического исследования на тему «_________________».


I. Методологический раздел
1.1 Обоснование проблемы исследования (актуальность социального аспекта проблемной ситуации и обязательно формулировка научного аспекта)
1.2 Цели и задачи исследования
1.3 Объект исследования
1.4 Предмет исследования
1.5 Гипотезы
1.6 Структура объекта исследования. Теоретическая интерпретация предмета исследования (даются определения, раскрываются понятия, использованные при формулировке объекта, предмета, задач)
1.7 Эмпирическая интерпретация и операционализация понятий

	Понятие
	Характеристики и параметры, отражающие содержание теоретического понятия
	Индикатор(ы) (эмпирические признаки - параметры, которые будут измеряться в инструментарии)

	1.
	
	

	2.
	
	



II Методический раздел
2.1 Методы исследования (описание процедур и обоснование целесообразности их выбора)
2.2. Описание генеральной совокупности. Объем выборки (и ее обоснование)
2.3.  Календарный план работ над исследованием
	Этапы
	Даты 

	
	

	
	

	
	

	
	




Приложение 5

Инструментарий (анкета, гайд интервью, тест, опросный лист, план анализа документов)

Приложение 6
Результаты прикладного исследования
(представлены результаты исследования в виде таблиц, транкриптов интервью, графиков)



